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V souladu s CSN EN ISO 9001:2016 a normou CSN EN ISO 14001:2016, v navaznosti na
podnikatelsky program a v souladu s pfijatou strategii vedeni spolecnosti Ti, na zakladé
rozhodnuti vedeni spole¢nosti ze dne 28.6.2025.

vyhlasuji

Politiku systému integrovaného managementu (,,SIM*)
dle CSN EN ISO 9001:2016 a CSN EN ISO 14001:2016

V souladu s pfijatou strategii k dosazeni konkurenceschopnosti a udrZzeni se na trhu v oblasti
poskytovani inZenyringu a realizace staveb vyhlaSuje vedeni spoleénosti Trinecky
inZzenyring, a.s. tyto zasady politiky systému integrovaného managementu:

1.

Rozvijet spolecnost se zavedenym a fungujicim systémem managementu kvality a
environmentu, ktery zajisti trvalou kvalitu poskytovanych sluzeb, a tim se stat
vyhledavanym obchodnim partnerem.

Vysokou urovni poskytovaného inZenyringu a optimalizaci procesti béhem
realizace staveb usilovat o maximalni spokojenost a prospéch zakaznika a dalSich
zainteresovanych stran, pfi soucasném zlepSovani hospodarnosti vilastnich
vykonu.

Pouzivat vhodné metody projektového Fizeni pro planovani, vykon a kontrolu
vSech provadénych cinnosti a pfijimat pfimérena opatfeni k realizaci principu
neustalého zlep$ovani poskytovanych produktl a sluzeb.

Dodrzovat platné zavazné povinnosti kladené na spoleénost s diirazem na
dodrzeni kvality, preventivniho pfistupu k ekologické problematice a snizovani
relevantnich rizik a dopadii do Zivotniho prostiedi.

Usilovat o trvalé zlepSovani firemni environmentalni vykonnosti a snizovani
relevantnich rizik v oblasti bezpec¢nosti a ochrany zdravi pfi praci pomoci
stanovovani cili a cilovych hodnot, a trvalym provéfovanim systému
integrovaného managementu.

O aktivitach spoleénosti dotykajicich se oblasti ochrany Zivotniho prostredi,
bezpetnosti a ochrany zdravi pfi praci informovat relevantni zainteresované
strany.

Spolupracovat s dodavateli pfi objasfiovani vzajemnych pozadavkii na produkty
nebo sluzby, které se vyznamné spolupodili na tvorbé kvality produkti a sluzeb,
a aktivné pusobit na dodavatele tak, aby jejich produkty nebo sluzby, byly v
souladu s nasimi kvalitativnimi a environmentalnimi kritérii.
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8. Kazdy pracovnik svédomité vykonava svou praci na vysoké urovni, aktivné reaguje
na nové pozadavky ke zvy$ovani uUrovné kvality a dosahovani souladu
s relevantnimi zavaznymi povinnostmi v oblasti ochrany Zivotniho prostiedi.
ZvySuje své povédomi, své znalosti, véetné profesni zpusobilosti a uplatriiuje

podnéty ke zlepSovani SIM ve spolecnosti.

9. Kazdy vedouci zaméstnanec podporuje povédomi dal$ich zaméstnanci o kvalité,
ochrané Zivotniho prostfedi a ochrané zdravi pfi praci, pficemz sam se chova
prikladné, podili se na prevenci a zaji$tuje dal$i vzdélavani a pfedavani zkusenosti

v ramci své pusobnosti.

10.Pro podporu a naplnéni této Politiky SIM se vedeni spole¢nosti Tfinecky

inZenyring, a.s. zavazuje zajistit potfebné zdroje.

ZAVERECNA USTANOVENI

1. Vydanim tohoto ptikazu PSR se rusi piikaz PSR €. 02/2017 — Politika STM

2. Kontrolou plnéni a dodrZovéni ustanoveni tohoto pfikazu PSR a jeho piipadnou

aktualizaci povétuji Lucii Kaluzovou, ZPSIM a dal§i vedouci pracovniky spole¢nosti.
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